
 
  
 
 
  
 
 เป็นโรงพยาบาลชุมชนคุณภาพ มุ่งจัดการระบบสุขภาพตามมาตรฐานอย่างเหมาะสม  
 
 
 
 1. สร้างเสริมการดูแลสุขภาพประชาชน 
 2. พัฒนาความร่วมมือภาคีเครือข่าย  
 3. พัฒนาระบบบริการสุขภาพ 
 4. พัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนระบบบริการสุขภาพ  
 
 
 
  

M: Mastery 

 

ควบคุมตนเองให้ท างาน คิดพูด อย่างมีสติ ใช้กิริยาวาจาเหมาะสม 
มีความซื่อสัตย์ มีคุณธรรม จริยธรรม  

รักการเรียนรู้ ค้นหาความรู้สม่ าเสมอ พัฒนาตนเองอยู่ตลอดเวลามี
วินัย ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบ 

O: Originality  สร้างสรรค์นวัตกรรม สิ่งใหม่ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อระบบสุขภาพ 

P: People-centered approach  ยึดประชาชนเป็นที่ตั้ง เป็นศูนย์กลางในการท างาน 

H: Humility 

 

มีความอ่อนน้อมถ่อมตน การเคารพผู้อ่ืน เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม   
รู้แพ้รู้ชนะ เปิดรับฟังความเห็นต่าง จัดการความขัดแย้งด้วยวิธี
สร้างสรรค์ ช่วยผู้อ่ืนแก้ปัญหาในยามคับขัน 

 

วิสัยทัศน์ 
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