
        

    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ กลุ่มบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลเวียงเชียงรุ้ง โทร 0 5395 313 - 7               . 
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เรื่อง ขอแจ้งเวียนประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 
ในการท างาน  

เรียน หัวหน้ากลุ่มงานทุกกลุ่มงาน 

อ้างถึงเกณฑ์ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ 2564 ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน
การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในหัวข้อประเมิน EB.24 หน่วยงานมีนโยบายและมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิ
มนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงานมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง
เพศในการท างาน นั้น 

 

ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินการของโรงพยาบาลเวียงเชียงรุ้ง สอดคล้องตามหลักเกณฑ์การ
ประเมินดังกล่าว ทางกลุ่มงานบริหารทั่วไป จึงขอประกาศเรื่องเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานให้ทุกกลุ่มงานเพ่ือทราบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  

 

                                                                                                                              
                         (นางพัชรีญา   เงินสัจจา) 

                       เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 

 
 
     

 
 

              เห็นชอบ / อนุญาต 
 

                                                                                          
 

     (นางสาวนงนุช มารินทร์) 
     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเวียงเชียงรุ้ง 

  
 
 
 
 


