
 1. ให้ความร่วมมือในการพัฒนาระบบสุขภาพปฐมภูมิ ประกอบด้วย คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ เน้นกระบวนการสร้าง
ความร่วมมือกับทุกภาคส่วนในระดับอ าเภอเพื่อดูแลคณภาพชีวิตประชาชนคลินิกหมอครอบครัว เน้นการพัฒนาคุณภาพหน่วยบริการระดับปฐมภูมิ 
 2. ติดตามการใช้ยาอย่างสมเหตุผล เร่งขับเคลื่อนเพื่อลดการดื้อยาต้านจุลชีพและการใช้ยาอย่างสมเหตุผล 
 3. การควบคุมป้องกันวัณโรค 
 4. พัฒนาและบริหารจัดการก าลังคนตามบริบทของโรงพยาบาล 
 5. การปฏิรูประบบเทคโนโลยีสารรสนเทศด้านสุขภาพ บูรณาการข้อมูลเป็นหนึ่งเดียว เร่งสร้าง Big Data ให้เกิดเป็นรูปธรรม 
 6. การร่วมกันด าเนินโครงการจิตอาสาเราท าความดีด้วยหัวใจ โครงการตามพระราชด าริฯ โครงการเฉลิมพระเกียรติฯรวมท้ังการขับเคลื่อน
นโยบายรัฐบาล เพ่ือให้ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 
 7. การขับเคล่ือนงานของกระทรวงสาธารณสุข ภายใต้ค่านิยม กระทรวงสาธารณสุข MOPH : ได้แก่  
  - Mastery เป็นบุคคลท่ีหมั่นฝึกฝนตนเองให้มีศักยภาพ ยึดมั่นในความถูกต้อง มีวินัย ปฏิบัติตามกฎระเบียบ บนพื้นฐานของการ    
มีส านึก รับผิดชอบ คุณธรรม และจริยธรรม 
  - Originality เร่งสร้างสิ่งใหม่ สร้างสรรค์นวัตกรรมสิ่งใหม่ ท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อระบบสุขภาพ 
  - People-Centered ใส่ใจประชาชน คือต้องยึดประชาชนเป็นศูนย์กลางในการท างานเพื่อประโยชน์อันดีแก่ ประชาชน โดยใช้หลัก
เข้าใจ เข้าถึง พึ่งได้ 
  - Humility อ่อนน้อมถอ่มตน คือมีสัมมาคารวะ มีน้ าใจ ให้อภัย รับฟังความเห็น เสียสละเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม 
 8. การพัฒนาทักษะทางดิจิทัลของบุคลากรให้ก้าวทันเทคโนโลยี ให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 


